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Stellenausschreibung

Aufgrund der aktuellen Lage hat das Land Berlin entschieden, eine spezielle Einrichtung fiir gefliichtete
Menschen einzurichten, die positiv auf Covid-19 getestet worden sind, jedoch nicht intensiv und stationar
versorgt werden miissen, sich aber fiir mehrere Tage bzw. Wochen in Quaranténe begeben miissen.

Wie suchen ab sofort zum Aufbau und Betrieb dieser besonderen Einrichtung folgendes Personal (m/w/d):

Arzte
Rettungsassistenten
Pflegekrafte
(Rettungs-) Sanitéter
medizinisches Fachpersonal
stellv. Heimleitung
Sozialarbeiter
Sozialassistenten
Verwaltungskréfte
Hauswirtschaftskréfte
Hausmeister
Psychologen

Thre Aufgaben im medizinischen Bereich:

Eingangsuntersuchungen

med. Begleitung der Quarantédne

ggf. Behandlung leicht verlaufender Fille, die keine Hospitalisierung erfordern
Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt, Amtsarzt und ggf. weiteren Behorden

Thre Aufgaben stellv. Leitungs- und Verwaltungsbereich:

Vertretung der Leitung der Unterkunft in sehr enger Abstimmung mit den relevanten Akteuren
Unterstiitzung bei der Dokumentation und Umsetzung der Qualitétsstandards, der Durchsetzung der
Hausregeln

Unterstiitzung beim Einkauf des Geschéftsbedarfes unter Einhaltung der Budgets

Dokumentation von Ein- und Ausziigen

Tégliches Controlling der Belegungsstruktur

Erstellen von Statistiken

Thre Aufgaben im psychosozialen Bereich:

Beratung, Information und Betreuung von gefliichteten Menschen im Quarantdne-Prozess in enger
Abstimmung mit den Behorden

Begleitung und Erstorientierung von neu ankommenden betroffenen gefliichteten Menschen
Hilfestellung bei der Regelung des Zusammenlebens

Unterstiitzung der untergebrachten Personen bei der Konfliktbewéltigung

psychologische Beratungsgesprédch vor Ort und/oder tiber Telefon/Video Albatros-Direkt
(www.albatros-direkt.de)

Thre Aufgaben im Facility Management:

Hauswirtschaftliche Versorgung und Betreuung der Bewohnerschaft der Unterkunft
Bestellung, Annahme, Ausgabe, Kontrolle und Lagern von Ware
Pflege von Kleidungsstiicken bzw. Textilien unter strenger Beachtung der Hygienevorschriften



Thre Aufgaben im medizinischen Bereich: Thre Aufgaben stellv. Leitungs- und Verwaltungsbereich:
Thre Aufgaben im psychosozialen Bereich: Thre Aufgaben im Facility Management:
Hauswirtschaftliche Versorgung und BGgf. Unterstiitzung der Verwaltungsmitarbeiter oder
Hausmeister

Sicherstellung der Ordnung im Haus, durch Kontrolle der ordnungsméfigen Durchfiihrung der
Reinigungsarbeiten, ggf. durch Nach-Reinigung

Sicherstellung der Vorschriften und Regeln des Rahmenhygieneplans der Unterkunft u.a. durch
Dokumentation

Gewiihrleistung und Uberwachung des laufenden Betriebes simtlicher technischer Anlagen der
Unterkunft durch Begehungen und ggf. MaRnahmeneinleitung (Leuchtmittel aller Art, Miillanlagen,
SchlieRbarkeit der Tiiren, Frisch-bzw. Abwasser, ggf. Schliefanlagen, Brandschutztiiren, Tore und
RWA-Klappen)

Thr Profil:

Abgeschlossenes Medizinstudium, vorzugsweise Approbation als Arzt

Abgeschlossenes Studium/ Ausbildung im medizinischen Bereich (Krankenschwester, Pfleger,
Rettungsassistent, (Rettungs-) Sanitéter) oder idealerweise mehrjahrige Erfahrung im medizinischen
Bereich

Abgeschlossenes Studium (bevorzugt in den Bereichen Sozialwesen, Pddagogik, der 6ffentlichen
Verwaltung oder des betriebswirtschaftlichen Bereichs) und Leitungserfahrung (bevorzugt in
vergleichbaren Tétigkeiten)

Abgeschlossenes Studium bzw. Ausbildung der sozialen Arbeit, Sozialassistenz bzw. Psychologie
Abgeschlossene Ausbildung im Verwaltungs-, Hauswirtschafts-, oder Hausmeisterbereich
Erfahrungen und Praxis in der interkulturellen Arbeit mit Menschen aus verschiedenen Kulturkreisen
(Diversity-Kompetenz)

Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (min. B2) und eine relevante Fremdsprache
(Arabisch, Persisch (Farsi/Dari), Paschtu, Kurdisch, Russisch oder Englisch, Franzdsisch)
Arbeitserfahrung in Krisensituationen bzw. Krisengebieten wiinschenswert

Flexibles, proaktives und iiberdurchschnittliches Engagement bei Ihrer Arbeit

Eigenstdndiges und 16sungsorientiertes Arbeiten

Erweitertes polizeiliches Fithrungszeugnis ohne Eintrag

Wir bieten:

Teil eines dynamischen, interdisziplindren und interkulturellen Teams

Langfristige Entwicklungsmoglichkeiten in einem mittelstdndischen, aktiven Sozialunternehmen
Leistungsgerechte Vergiitung

Arbeiten im 3-Schicht-System

Schutzausriistung

Supervision

Bitte schicken Sie uns Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) als eine Datei und dem Betreff
,Corona Unterkunft“ ausschlieflich per Mail an bewerbung@albatrosggmbh.de



